VERBALE N. 1

Il giorno 3 del mese di settembre dell’anno 2026 alle ore 10,00, si riunisce il Collegio dei Docenti presso la
sede di Scuola Futura di via Macalle, 3, per discutere e deliberare in merito ai seguenti punti all’o.d.g.

=

Approvazione verbale della seduta precedente

Presentazione dei nuovi docenti
Atto di Indirizzo per la predisposizione del PTOF annualita 2025-2028
Curricolo Ed. Civica
Criteri di valutazione e deroghe assenze
Alternative per alunni che non si avvalgono dell’'insegnamento della religione cattolica
Proposte Piano Formazione d'Istituto
Regolamento d’Istituto e Patto Educativo di Corresponsabilita
Regolamento viaggi d’Istruzione
. Criteri per la formazione delle classi
. Assegnazione dei docenti alle classi
. Nomina coordinatore generale infanzia
. Designazione del primo collaboratore, del segretario del Collegio dei Docenti e dei referenti dei plessi
Macalle, Basile, Plebiscito e SIO
14. Criteri e aree FF.SS. al PTOF
15. Socializzazione calendario scolastico regionale: proposta adattamento calendario anno scolastico
2026/2027
16. Suddivisione dell'anno scolastico in Trimestri o Quadrimestri
17. Proposta di adozione della settimana corta
18. Piano Annuale delle Attivita
19. Delibera protocollo alunni stranieri
20. Delibera autorizzazione dei nuovi percorsi ad indirizzo musicale per la scuola secondaria di | grado in
cui non sono attivi percorsi EX SIM come previsto dal DM 176/2022
21. Delibera tabelle di valutazione per conferimento incarico personale interno ed esterno
22. Comunicazione Grant Progetto Erasmus anno 2026
23. Delibera per lo svolgimento delle attivita legate alla seguente progettualita:
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Programma nazionale Scuola e competenze 2021/2027/ESO4.5.A2.B Interventi di formazione in
servizio del personale docente e non docente per garantire la qualita della didattica, con particolare
attenzione alla correlazione con ciascuna delle azioni previste dal Programma all’interno dei singoli
Obiettivi Specifici (es. competenze di base, inclusione, dispersione scolastica, transizione scuola-
lavoro, ecc.)

24. Delibera per lo svolgimento delle attivita legate alla seguente progettualita:

Programma nazionale Scuola e competenze 2014/2020, avviso per lP'acquisto di tablet, PC,
dispositivi digitali, libri e sussidi didattici da concedere in comodato d’uso al personale della
scuola, nell’ambito del Programma operativo complementare al Programma operativo nazionale
“Per la Scuola” 2014-2020, in attuazione del regolamento (UE) n. 2013/1303

25. Delibera per lo svolgimento delle attivita legate alla seguente progettualita:

Programma nazionale Scuola e competenze 2021/2027/PIANO ESTATE 2026/2027/Azione:
ES0O4.6.A4




Inclusione e contrasto alla dispersione scolastica/UN MONDO NUOVO E FELICE

26. Delibera per lo svolgimento delle attivita legate alla seguente progettualita:

Programma nazionale Scuola e competenze 2021/2027/AGENDA SUD per I’A,S, 2025/26 e per I’A.S.
2026/27/Azione: ES04.6.A1/ “Potenziamento delle competenze di base, comprese le
competenze chiave di cittadinanza e le competenze di ambito spaziale e territoriale”/FELICI DI
APPRENDERE

27. Comunicazioni della Dirigente

Presiede la seduta la DS dott.ssa Sebastiana Ivana Gualtieri, verbalizza I'ins. Giannone Rosalba.

Sono presenti tutti i docenti ad esclusione di:

Crisafulli Giulia, Maenza Sonia, Montevergine Zelia, Presti Rosalia, Prestifilippo Colombrino Marisa, Riolo
Rosalia, Sfragara Anna Maria Francesca, Squillaci Giulia Aurora.

1° punto all’o.d.g.: APPROVAZIONE VERBALE SEDUTA PRECEDENTE
Il verbale della seduta precedente viene approvato all’'unanimita.

2° punto all’o.d.g.: Presentazione nuovi docenti

La Dirigente presenta al Collegio i nuovi docenti e da loro il benvenuto.

3° punto all’o.d.g.: Atto d’indirizzo del Dirigente Scolastico per la predisposizione del PTOF annualita

2025/2028

Prende la parolala D.S.:

L'atto di indirizzo al Collegio dei Docenti riguarda la definizione e la predisposizione del Piano Triennale
dell’Offerta Formativa e le eventuali modifiche per le annualita 2025/2028.

Il PTOF sara orientato all'innalzamento dei livelli di istruzione e delle competenze di base degli studenti in
italiano, matematica, Stem, lingue straniere, nel rispetto dei tempi e degli stili di apprendimento attraverso
le risorse dei fondi del MOF, del PON, POR, FSE e FESR.; lo sviluppo di tali competenze di base favorira una
maggiore inclusione del soggetto nel contesto di appartenenza, prevenendo il fenomeno dell’abbandono e

della dispersione scolastica; cid consentira di ottenere un incremento del punteggio nelle prove
standardizzate INVALSI. L'azione dell’Istituzione scolastica dovra definire altresi aree per la formazione
professionale coerenti con i bisogni emersi e che rispondano ad esigenze di miglioramento dei risultati in
termini di esiti di apprendimento e di sviluppo delle competenze di cittadinanza.

L'atto di Indirizzo verra pubblicato sul sito.
L’Atto di Indirizzo
DELIBERA N. 1

Viene approvato all’'unanimita



4° punto all’o.d.g.: Curricolo Educazione Civica

Il curricolo, elaborato dai docenti dell’istituto, seguendo la normativa della legge del 20 agosto 2019, ha la
finalita di fornire ad ogni alunno un percorso formativo organico e completo che stimoli i diversi tipi di
intelligenza e favorisca I'apprendimento di ciascuno.

La dirigente da la parola all'insegnante Targiani Ivana, referente del curricolo di Educazione Civica:

Il curricolo verticale di Educazione Civica, precisa la docente, si propone come un percorso unitario e
progressivo, finalizzato alla formazione di cittadini consapevoli, responsabili e partecipi.

Nella scuola dell'infanzia I'attenzione sara rivolta alle prime esperienze di cittadinanza, al rispetto delle
regole, alla cura di sé, degli altri e dell’ambiente, e a un primo approccio consapevole al digitale.

Nella scuola primaria saranno sviluppati i nuclei della Costituzione, dello sviluppo economico e della
sostenibilita, e della cittadinanza digitale.

Nella scuola secondaria di | grado tali competenze verranno consolidate e approfondite, promuovendo
partecipazione, legalita, consapevolezza delle istituzioni, sostenibilita e responsabilita digitale.

Il curricolo pertanto assume una dimensione trasversale e interdisciplinare, garantendo continuita tra i
diversi ordini di scuola.

La declinazione dettagliata dei percorsi per le singole classi parallele sara esplicitata nel PTOF.

| tre nuclei tematici principali dell'insegnamento dell’educazione civica sono:

- Costituzione, diritto, legalita e solidarieta

- Sviluppo sostenibile, educazione ambientale, conoscenza e tutela del patrimonio e del territorio
- Cittadinanza digitale

In generale affronta tematiche di cittadinanza attiva, pud essere affrontata dal docente di qualunque
disciplina ed e trasversale tra le discipline e tra i tre ordini di scuola.

Il Curricolo di educazione civica verra pubblicato sul sito della scuola.
Il curricolo di educazione civica
DELIBERA N. 2

Viene approvato all’unanimita.

5° punto all’o.d.g.: Criteri di valutazione e deroghe assenze

Prende la parolala D.S.:

| criteri di valutazione terranno conto della gradualita, integrazione, globalita, individualizzazione,
accuratezza e trasparenza. La valutazione sara formativa, periodica e con verifiche iniziali, in itinere e finali.



Nel processo valutativo si terra conto dei progressi compiuti rispetto alla situazione di partenza, dell’interesse
mostrato e dell'impegno evidenziato nello svolgimento delle attivita proposte, nonché di particolari e
documentate situazioni personali. La valutazione degli alunni con disabilita e con DSA sara caratterizzata da
grande attenzione.

Per quanto riguarda le deroghe alle assenze, il comma 7 dell’art. 14 del d.p.r. 122 del 2009, ai fini della validita
dell’anno scolastico, prevede la frequenza di almeno tre quarti dell’orario annuale.

Possono essere previste delle deroghe:

- Per assenze continuative dovute a gravi motivi di salute, documentati con certificato medico
specialistico, attestante la malattia e la durata dell’eventuale degenza, viene decurtato I'intero periodo
di assenza.

- Per assenze continuative per gravi motivi di famiglia certificati o autocertificati da un genitore, viene
decurtato il 50% del periodo di assenza.

Nei confronti di alunni seguiti dai servizi sociali o dal Tribunale dei minori esistono deroghe da stabilire di
volta in volta con gli enti di cui sopra.

La fruizione delle deroghe & subordinata alla presentazione di valida certificazione.
Le deroghe alle assenze saranno pubblicate sul sito web istituzionale.
| criteri di valutazione e deroghe assenze

DELIBERAN. 3

Vengono approvati all’'unanimita.

6° punto all’o.d.g.: Alternative per alunni che non si avvalgono dell’insegnamento della religione cattolica

Prende la parolala D.S.:
| genitori, al momento dell’iscrizione, hanno la facolta di scegliere se avvalersi o meno, per i propri figli,

dell'insegnamento della religione cattolica.

Come alternativa si prevedono:

e attivita didattiche e formative in classi parallele

e attivita di studio individuale all’interno della stessa classe (si precisa che la vigilanza attiene ai docenti
presenti nella classe per quell’ora)

e uscita anticipata o ingresso posticipato solo se I'organizzazione oraria della scuola lo consente.

Le alternative per alunni che non si avvalgono dell'insegnamento della religione cattolica

DELIBERAN. 4

Vengono approvate all’unanimita.

7° punto all’o.d.g.: Proposte Piano Formazione d’Istituto




La legge 107 del 2015 stabilisce che la formazione & permanente, obbligatoria, strutturale.
Le aree d’intervento riguardano:

- Cittadinanza attiva

- Invalsi

- Dispersione, Integrazione, Bes e Contrasto alle devianze
- STEM e Coding

- Orientamento

- Potenziamento competenze musicali, artistiche e teatrali
- Potenziamento competenze informatiche e laboratoriali
- Potenziamento competenze linguistiche

- Salute e sport

- Sicurezza

- Intelligenza Artificiale

Il Collegio dei docenti all’'unanimita
DELIBERA N. 5
Approva il piano di formazione d’istituto.

8° punto all’o.d.g.: Regolamento d’Istituto e Patto Educativo di Corresponsabilita

La D.S. illustra il Patto Educativo di Corresponsabilita e il Regolamento d’Istituto di cui esplicita i punti piu
salienti. Per quanto riguarda quest’ultimo, la dirigente informa il collegio che il MIM entro il mese di
settembre dara le linee guida per le riunioni anche con delibera in modalita on-line. Nel frattempo le scuole
sono state invitate ad acquistare i dispositivi necessari che consentiranno di votare le delibere anche da
remoto. In virtu di quanto sopra la dirigente chiede al collegio di deliberare in merito al Regolamento
d’Istituto successivamente, in modo da integrarlo con queste specifiche

Il Regolamento d’istituto verra pubblicato sul sito web dopo la delibera; il Patto verra inviato ai genitori per
la condivisione, sul portale Argo.

Il collegio all’'unanimita
DELIBERA N. 6

Approva il Patto Educativo di Corresponsabilita.

9° punto all’o.d.g.: Regolamento viaggi d’Istruzione

| viaggi d’istruzione, le visite guidate, le uscite didattiche hanno una valenza didattico-formativa e la finalita
di integrare la normale attivita della scuola. Le visite d’istruzione rappresentano un’opportunita e sono un
momento di grande importanza per un positivo sviluppo delle dinamiche relazionali.

Le proposte di viaggio avvengono su iniziativa del Consiglio di Classe, Interclasse ed Intersezione, entro il
mese di ottobre, poi comunicate alla FF.SS. preposta.

Si precisa che & previsto un accompagnatore ogni 15 studenti, che gli insegnanti accompagnatori non hanno
diritto al recupero delle ore di servizio prestate in eccedenza e che ogni classe dovra progettare almeno una
visita d’istruzione.



Il presente regolamento esplicitato dalla D.S. al Collegio verra pubblicato sul sito web dopo approvazione del
Consiglio d’Istituto.
Il collegio all’'unanimita

DELIBERA N. 7

Approva il Regolamento viaggi d’istruzione.

10° punto all’'o.d.g.: Criteri per |la formazione delle classi

| criteri stabiliti per la formazione delle classi sono:
-rispettare, ove possibile, la scelta indicata dai genitori;
-equilibrare la distribuzione delle fasce di livello e la distribuzione dei sessi, ove possibile;
-inserire alunni BES e con DSA nelle classi meno numerose
Il Collegio dei docenti all’'unanimita
DELIBERA N. 8

Approva i criteri per la formazione delle classi

11° punto all’'o.d.g.: Assegnazione dei docenti alle classi

| criteri proposti per I'assegnazione dei docenti alle classi sono:
-continuita didattica, ove possibile
-valorizzazione delle competenze professionali

- spostamento del docente per eventuali incompatibilita ambientali.

Il Collegio dei docenti all’'unanimita
DELIBERA N. 9

Approva i criteri per I'assegnazione dei docenti alle classi

12° punto all’o.d.g.: Nomina coordinatore generale infanzia

La D.S. nomina la docente Maria Lo Paro coordinatore generale scuola dell’infanzia.

13°punto all’o.d.g.: Designazione del primo Collaboratore, del segretario del Collegio dei Docenti e dei

referenti dei plessi Macalle, Basile, Plebiscito e SIO




La D.S. nomina come suo primo collaboratore e segretario del Collegio I'ins. Giannone Rosalba.

Come referenti di plesso nomina I'ins. Crisafulli Carmela plesso via Plebiscito/S. Maddalena, I'ins. De Martino
Daniela plesso via Macalle, I'ins. Targiani lvana plesso via Basile, I'ins. Cristiana Amato Policlinico, ins.
Pappalardo Valeria ospedale Cannizzaro.

La nomina del referente generale SIO e del responsabile plesso ospedale Garibaldi Nesima verra fatta al
prossimo collegio dei docenti

Nomina altresi I'ins. Distefano Carmela docente referente scuola secondaria di | grado.

14° punto all’o.d.g.: Criteri e aree FF.SS. al PTOF

Il criterio utilizzato sara quello della candidatura, che verra inoltrata alla mail istituzionale entro giorno 8
settembre.

Le aree di intervento sono:
-Innovazione e supporti tecnologici
-Valutazione di sistema degli apprendimenti (RAV/PDM/INVALSI/PTOF/MONITORAGGI E RENDICONTAZIONI)
-Ampliamento dell’O.F.
-Inclusione
- Salute, ambiente e presentazione dell'immagine della scuola all’esterno
Il collegio dei docenti all’'unanimita
DELIBERA N. 10

Approva i criteri e le aree FF.SS. al PTOF

15° punto all’'o.d.g.: Socializzazione calendario scolastico regionale: proposta adattamento calendario anno
scolastico 2026/2027

La D.S. socializza il calendario scolastico proposto dalla regione Sicilia che prevede l'inizio delle attivita
didattiche giorno 15 settembre. Chiede la parola I'ins. De Martino la quale propone I’anticipo delle lezioni al
giorno 10 del mese di settembre che consentirebbe il recupero di n. 3 gg di lezione e precisamente: giorno
30 ottobre, 4 febbraio e 30 aprile.

La Dirigente propone altresi 2 giorni di attivita didattica aggiuntiva nelle giornate di sabato, durante le quali
le attivita proposte agli alunni saranno di tipo laboratoriale e per classi aperte. La data di tali giornate di
didattica aggiuntiva e Il conseguente recupero saranno proposti successivamente.

Il Collegio a maggioranza



DELIBERA N. 11

da parere favorevole all’anticipo di 3 gg e al recupero di tali giornate il 30 ottobre, il 4 febbraio e il 30 aprile.

16° punto all’'o.d.g.: Suddivisione dell’anno scolastico in trimestri o quadrimestri

La D.S. chiede al Collegio di deliberare in merito alla proposta di suddivisione dell’anno scolastico 2026/27 in
trimestri o quadrimestri

Il Collegio dei docenti
DELIBERA N.12

Approva all’'unanimita la suddivisione dell’anno scolastico in quadrimestri

17° punto all’'o.d.g.: Proposta adozione settimana corta

La D.S. invita il Collegio a deliberare sull’adozione della settimana di 5 giorni su 6, oppure di 6 giorni su 6.
Il Collegio dei docenti all’'unanimita
DELIBERA N. 13

Approva 'adozione della settimana corta (5 giorni su 6)

18° punto all’o.d.g.: Piano annuale delle attivita

La Dirigente illustra per sommi capi il Piano annuale delle attivita che verra pubblicato in data odierna
entro le ore 20.00.

Il suddetto piano & una stima degli impegni relativi all’anno scolastico e quindi potra essere soggetto a
cambiamenti.

Le attivita verranno, di volta in volta, notificate tramite circolare pubblicata sul sito.
IL Collegio all’'unanimita
DELIBERA N. 14

Approva il Piano Annuale delle attivita

19° punto all’'o.d.g.: Delibera protocollo alunni stranieri

Gli alunni stranieri inseriti nella nostra istituzione scolastica, nel caso in cui fossero in possesso dei
requisiti minimi di conoscenza della lingua italiana, verranno inseriti nella classe rispondente alla loro eta



anagrafica. Nel caso in cui non avessero questo requisito verranno inseriti nella classe inferiore rispetto
all’eta anagrafica.

Il Collegio dei Docenti all’'unanimita
DELIBERA N. 15

Approva il protocollo alunni stranieri.

20°punto all’o.d.g.: Delibera autorizzazione dei nuovi percorsi ad indirizzo musicale per la scuola secondaria

Prende la parola la Dirigente la quale informa il Collegio dei Docenti che la nostra istituzione ¢ stata la prima
sul territorio catanese ad indirizzo musicale; tale peculiarita &€ venuta a mancare per il sottodimensionamento
dell’istituzione scolastica.
Considerato che la nostra scuola secondaria registra una notevole crescita (da due a nove classi), si chiede al
collegio di deliberare I'autorizzazione dei nuovi percorsi ad indirizzo musicale.

Il Collegio dei Docenti all’'unanimita

DELIBERA N. 16
Approva la richiesta di autorizzazione dei nuovi percorsi ad indirizzo musicale per la scuola secondaria di

primo grado in cui non sono attivi percorsi EX SIM come previsto dal DM 176/2022

21°punto all’o.d.g.: Delibera tabelle di valutazione per conferimento incarico personale interno ed esterno

Rispetto al suddetto punto la dirigente comunica al collegio che verra data sempre priorita agli esperti interni
all’istituzione scolastica e soltanto in assenza di tali figure i bandi saranno estesi al personale esterno.
Naturalmente le tabelle di valutazione terranno conto dei titoli, delle esperienze e delle competenze del

personale che intende partecipare allo specifico incarico.
Saranno inserite nei bandi, tenendo conto delle peculiarita di ciascuno di essi.
Sul sito nei prossimi giorni verranno pubblicate le tabelle di valutazione titoli
Il Collegio dei Docenti all’'unanimita
DELIBERA N. 17

Approva le tabelle di valutazione per conferimento incarico personale interno ed esterno.

22°punto all’o.d.g. Comunicazione Grant Progetto Erasmus anno 2026

La Dirigente comunica ai docenti che I’Agenzia Nazionale Erasmus+ INDIRE ha concesso alla nostra scuola un
contributo pari a 23.745,00 per la realizzazione delle attivita di mobilita relative all’Accreditamento 2024-1-
ITO2-KA120-sch-000295660

23°punto all’'o.d.g. Delibera per lo svolgimento delle attivita legate alla seguente progettualita:



Programma nazionale Scuola e competenze 2021/2027/ES0O4.5.A2.B Interventi di formazione in servizio
del personale docente e non docente per garantire la qualita della didattica, con particolare attenzione alla
correlazione con ciascuna delle azioni previste dal Programma all’interno dei singoli Obiettivi Specifici (es.
competenze di base, inclusione, dispersione scolastica, transizione scuola-lavoro, ecc.)

La dirigente illustra il progetto e ne esplicita le finalita

Il Collegio dei Docenti all’'unanimita
DELIBERA N. 18

Approva il Programma nazionale Scuola e competenze 2021/2027/ES0O4.5.A2.B Interventi di formazione in
servizio del personale docente e non docente per garantire la qualita della didattica, con particolare
attenzione alla correlazione con ciascuna delle azioni previste dal Programma all'interno dei singoli
Obiettivi Specifici (es. competenze di base, inclusione, dispersione scolastica, transizione scuola-lavoro,
ecc.)

24°punto all’o.d.g.: Delibera per lo svolgimento delle attivita legate alla seguente progettualita:

Programma nazionale Scuola e competenze 2014/2020, avviso per I’acquisto di tablet, PC, dispositivi
digitali, libri e sussidi didattici da concedere in comodato d’uso al personale della scuola, nell’ambito
del Programma operativo complementare al Programma operativo nazionale “Per la Scuola” 2014-
2020, in attuazione del regolamento (UE) n. 2013/1303

La dirigente illustra il progetto e ne esplicita le finalita

Il Collegio dei Docenti all’'unanimita
DELIBERA N. 19

Approva il programma nazionale Scuola e competenze 2014/2020, avviso per I'acquisto di tablet, PC,
dispositivi digitali, libri e sussidi didattici da concedere in comodato d’uso al personale della scuola,
nel’ambito del Programma operativo complementare al Programma operativo nazionale “Per la
Scuola” 2014-2020, in attuazione del regolamento (UE) n. 2013/1303

25°punto all’o.d.g.: Delibera per lo svolgimento delle attivita legate alla seguente progettualita:

Programma nazionale Scuola e competenze 2021/2027/PIANO ESTATE 2026/2027/Azione:
ES0O4.6.A4

Inclusione e contrasto alla dispersione scolastica/UN MONDO NUOVO E FELICE

La dirigente illustra il progetto e ne esplicita le finalita



Il Collegio dei Docenti all’'unanimita
DELIBERA N. 20

Approva il programma nazionale Scuola e competenze 2021/2027/PIANO ESTATE 2026/2027/Azione:
ES04.6.A4

Inclusione e contrasto alla dispersione scolastica/lUN MONDO NUOVO E FELICE

26°punto all’'o.d.g.: Delibera per lo svolgimento delle attivita legate alla seguente progettualita:

Programma nazionale Scuola e competenze 2021/2027/AGENDA SUD per I’A,S, 2025/26 e per I’A.S.
2026/27/Azione: ES04.6.A1/ “Potenziamento delle competenze di base, comprese le
competenze chiave di cittadinanza e le competenze di ambito spaziale e territoriale” / FELICI
DIAPPRENDERE

La dirigente illustra il progetto e ne esplicita le finalita
Il Collegio dei Docenti all’'unanimita
DELIBERA N. 21

Approva il programma nazionale Scuola e competenze 2021/2027/AGENDA SUD per I’A,S, 2025/26 e per
’A.S. 2026/27/Azione: ESO4.6.A1/_“Potenziamento delle competenze di base, comprese le
competenze chiave di cittadinanza e le competenze di ambito spaziale e territoriale”/FELICI DI
APPRENDERE

27° punto all’o.d.g.:Comunicazioni della Dirigente
Nessuna comunicazione

La Dirigente augura a tutti un sereno e proficuo anno scolastico

Alle ore 12.30 la seduta e tolta.

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO

Prof. Gualtieri Sebastiana Ivana Ins. Rosalba Giannone



