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AL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dell’I.C. “A. Diaz – A. Manzoni” di CATANIA

[bookmark: ALLEGATO_1]ALLEGATO 1

[bookmark: Oggetto:_DOMANDA_DI_PARTECIPAZIONE_PER_L]Oggetto: DOMANDA DI PARTECIPAZIONE PER LA SELEZIONE INTERNA MOBILITA’ PROGETTO N. 2025-1-IT02-KA121-SCH-000321214 - CUP: F64C25000080006


Il/La sottoscritto/a COGNOME NOME



















































CODICE FISCALE
DATA DI NASCITA


/


/








LUOGO DI NASCITA PROVINCIA COMUNE DI RES.ZA PROVINCIA
































VIA/PIAZZA/CORSO












N.







CAP TELEFONO



































E-MAIL
SCRIVERE ANCHE E-MAIL IN STAMPATELLO

CHIEDE di essere ammesso/a alla procedura di selezione per l’attività di:

· MOBILITÀ 1 – Portogallo, Santárem, “Escola Basica Alexandre Herculano” partenza prevista dal 18/05/2026 al 23/05/2026

Nell’ambito del progetto Erasmus Plus KA121

A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/200 e consapevole delle responsabilità e delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del medesimo decreto in materia di false attestazioni e dichiarazioni mendaci, sotto la propria responsabilità

[bookmark: DICHIARA]DICHIARA

[bookmark: _GoBack]Di essere in possesso, quale partecipante alla mobilità Erasmus+, dei requisiti di ammissione generali e specifici secondo la seguente tabella di valutazione:

1) TABELLA AUTOVALUTAZIONE TITOLI PERSONALE DOCENTE

	TITOLI ED ESPERIENZE LAVORATIVE
	PUNTEGGIO CANDIDATO
	PUNTEGGIO COMMISSIONE
	MAX

	A1. Laurea magistrale e/o specialistica - Diploma di laurea V.O.
	110 e lode
	punti 5
	
	

	
	110
	punti 4
	
	

	
	100-109
	punti 3
	
	DA A1 A 44
MAX 
7 PUNTI

	
	< 100
	punti 2
	
	

	

A2. Laurea in lingue (punteggio aggiuntivo ad A1)
	

Punti 2
	
	

	
A3. Laurea triennale (in alternativa alla laurea
magistrale / specialistica o diploma di laurea V. O. di cui al primo punto)
	

Punti 3
	
	

	A4. Diploma di istruzione secondaria superiore (in alternativa ai punti A1, A2 e A3)
	

Punti 2
	
	




	

B1. Anni di servizio di ruolo presso l’I.C. Diaz- Manzoni
	Punti 1 per ogni anno di servizio

Max 20 punti
	

	

B2. Componente del gruppo di progetto Erasmus+ dell’Istituto
	
Punti 6 per ogni anno 

Max 18 punti
	DA B1 A B5
MAX
61 PUNTI

	
B3. Aver collaborato all’interno dell’Istituto con la dirigenza, essere figura di sistema (responsabile di plesso/di ordine di scuola, collaboratore / staff della
Preside, Funzione Strumentale)
	Punti 3 per ogni anno Max 15 punti
	

	
B4. Non aver presentato domanda di
trasferimento/pensionamento nell’anno scolastico in corso

	

Punti 3
	

	B5. Aver preso parte a corsi di formazione/esperienze coerenti agli obiettivi del progetto ERASMUS+ presentato dal nostro istituto
	Punti 5
	

	

C1. Essere in possesso di certificazioni linguistiche
	Livello C2 punti 5 Livello C1 punti 4 Livello B2 punti 3 Livello B1 punti 2

Max 5 punti
	


DA C1 A C6
MAX
27 PUNTI

	
C2. Essere stato esperto nei corsi di inglese PON - PNRR
	Punti 2 per ogni corso Max 6 punti
	

	
C3. Aver preso parte a corsi di formazione PNRR: B2 e/o CLIL organizzati dall’Istituto scolastico
	

Punti 6

	

	C4. Possesso di certificazione ECDL start – quattro esami - (punti 2)

	
Punti 2
	

	C5. Possesso di certificazione ECDL full – sette esami - (punti 3)

	
Punti 3
	

	C6. Possesso di certificazione EPCIT Start
	
Punti 5
	

	
D1. Presentazione “Lettera motivazionale”

	Punti 5
	D1
MAX
5 PUNTI

	
TOTALE PUNTI
	
/100
	



FIRMA CANDIDATO 	








































2) TABELLA AUTOVALUTAZIONE TITOLI PERSONALE ATA.


	TITOLI ED ESPERIENZE LAVORATIVE
	PUNTEGGIO CANDIDATO
	PUNTEGGIO COMMISSIONE
	MAX

	A1. Laurea magistrale e/o specialistica - Diploma di laurea V.O.
	110 e lode	punti 5
110	punti 4
100 – 109	punti 3
< 100	punti 2
	
	

	
DA A1 A A4
MAX 
7 PUNTI




	A2. Laurea in lingue (punteggio aggiuntivo al punto precedente)
	punti 2
	
	

	A3. Laurea triennale (in alternativa al titolo di cui al punto A1)
	punti 3
	
	

	A4. Diploma di istruzione secondaria superiore (in
alternativa ai titoli di studio di cui ai punti precedenti A1 – A2 e A3)
	punti 2
	
	

	
B1. Anni di servizio di ruolo presso l’I.C. A. Diaz – A. Manzoni
	punti 1 per ogni anno di servizio

Max 20 punti
	
	


DA B1 A B4
MAX
71 PUNTI

	
B2. Aver preso parte a corsi di formazione/esperienze coerenti agli obiettivi del progetto ERASMUS+ presentato dal nostro istituto
	
Punti 6 per ogni corso Max 24 punti
	
	

	B3. Aver collaborato all’interno dell’Istituto con supporto al DS e al DSGA per la progettazione e la gestione amministrativa di progetti finanziati da fondi europei (PON, FESR, FSE, FSE+, PNRR)
	Punti 6 per ogni progetto Max. 24 punti
	
	

	B4. Partecipazione ad eventuali altri progetti di mobilità Erasmus +
	Punti 1 per ogni mobilità
 Max 3 mobilità
	
	

	C1. Possesso di certificazione ECDL start – quattro esami - (punti 2)
	Punti 2
	
	DA C1 A C3
MAX
10  PUNTI

	C2. Possesso di certificazione ECDL full – sette esami - (punti 3)
	Punti 3
	
	

	C3. Essere in possesso di certificazioni linguistiche
	Livello C2
punti 5 
Livello C1 
punti 4 
Livello B2 
punti 3 
Livello B1 
punti 2

Max 5 punti 

	
	

	Presentazione “Lettera motivazionale”
	Punti 12
	
	D1
MAX
12 PUNTI

	
	Max       /100
	
	





FIRMA CANDIDATO 	
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Nome:
	
Cognome:

	
Motivazioni:


Data	Firma
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